Nous avons, pour 2024, plusieurs projets qui \
s'inscrivent dans la continuité de la stratégie initiée:

faire du cabinet l'un des acteurs incontournables en

France. Cela va se traduire par un emménagement au

22 rue du Général Foy dans des locaux plus amples et
modernes, qui nous permettront d'accueillir de nouvelles

recrues, associés et collaborateurs. Nous allons, en 2024,

poursuivre la consolidation du cabinet sur nos piliers stratégiques:
ME&A/corporate, digital innovation, grands projets et transition
écologique a travers une croissance organique affirmée et la
promotion simultanée au 1" janvier de deux counsels en mobilités
durables et en opérations immobilieres public-privé. De nouveaux
associés et collaborateurs, tout aussi passionnés, nous rejoindront
en 2024 et des discussions sont en cours. Nous devrions atteindre
30 avocats a la fin de l'année 2024 et 40 en 2025, tout en préservant
notre identité, nos spécificités et notre forte cohésion. Uesprit
entrepreneurial, le travail en équipe et le partage de savoirs sont
au coeur de notre démarche et constituent 'ADN d'Oyat, que nous
souhaitons renforcer en 2024 avec le traitement de plus de dossiers
choss—selling en France et a forte composante internationale.
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